

 Аналитическая записка по обзору бюджетных расходов фонда оплаты труда отдельных категорий работников поименованных в «майских» Указах Президента Российской Федерации муниципального образования Адамовский район за 2021 год

Наименование объекта обзора: Фонд оплаты труда (за счет местного бюджета) отдельных категорий работников поименованных в «майских» Указах Президента Российской Федерации за 2021 год 
Период проведения обзора с 11.04.2022 по 15.04.2022 г. 
Фонд оплаты труда отдельных категорий работников, поименованных в «майских» Указах Президента Российской федерации (далее Указники) формируется исходя из плановой численности данной категории работников и показателей их среднемесячной заработной платы, установленных курирующими министерствами, которая, в свою очередь, зависит от  среднемесячной заработной платы наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячный доход от трудовой деятельности) в соответствующем году. 
Показатели среднемесячной заработной платы Указников для муниципального образования Адамовский район на 2021 год были установлены следующими соглашениями:
1. Для педагогических работников дополнительного образования в сфере образования - Соглашением  от 25 декабря 2020 №14 и дополнительным соглашением от 20.08.2021 №1 года между министерством образования Оренбургской области и муниципальным образованием Адамовский район о выполнении постановления Правительства Оренбургской области от23.01.2020 №18-пп;
2. Для педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в сфере культуры и работников муниципальных учреждений культуры -  Соглашением № 13-ЦП от 25 февраля 2021 года о достижении целевых показателей и реализации мероприятий региональных проектов.
Первоначальный план на 2021 год по фонду оплаты труда «Указников» с начислениями на оплату труда в сумме 41 973,4 тыс. рублей сформирован исходя из следующих показателей: 

	№
п/п
	Наименование категорий работников
	Плановая средне-            списочная численность работников,
человек
	Целевой показатель, рублей
	ФОТ с начислениями на ФОТ, тыс. рублей 

	1
	Педагогические работники дополнительного образования в сфере образования

	13,0
	34 110,0
	6 927,9

	2
	Педагогические работники дополнительного образования в сфере культуры

	7,0
	32 300,0
	3 730,4

	3
	Работники учреждений культуры

	73,0
	26 000,0
	31 315,1

	
ИТОГО
	93,0
	Х
	41 973,4



Фактический фонд оплаты труда с начислениями на оплату труда  Указников за 2021 год с учетом сложившейся среднесписочной численности составил 32 804,0 тыс. рублей:
	№
п/п
	Наименование категорий работников
	Фактическая средне-                                  списочная численность работников,
человек
	Целевой пока-затель
	Коэф-т увеличе-ния целевого показа-теля на конец отчетного периода
	ФОТ с начисле-ниями на ФОТ 

	1
	Педагогические работники дополнительного образования в сфере образования
	12,7
	35 000,0
	1,02
	5 334,0

	2
	Педагогические работники дополнительного образования в сфере культуры
	6,7
	35 521,1
	1,09
	2 855,9

	3
	Работники учреждений культуры
	73,10
	28 059,8
	1,07
	24 614,1

	ИТОГО
	92,51
	Х
	Х
	32 804,0



За счет уменьшения  величины среднемесячной заработной платы фактический фонд оплаты труда в 2021 году по сравнению с плановым фондом, уменьшился на 9 169,4 тыс. рублей.
[bookmark: _GoBack]Фонд оплаты труда с начислениями Указников формируется не только за счет средств, поступающих из бюджета муниципального образования в виде субсидий на выполнение муниципального задания, а также с учетом выплаты компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах.
За 2021 год структура фонда выглядит следующим образом:
	№
п/п
	Наименование показателя
	Сумма, тыс. рублей
	Удельный вес, %

	1
	ФОТ с начислениями на ФОТ за счет средств бюджета
	32 341,5
	98,6

	3
	Размер выплаченной компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах
	462,5
	1,4

	ИТОГО
	32 804,0
	100



По итогам 2021 года условия соглашений, заключенных между муниципальным образованием и курирующими министерствами, о достижении показателей среднемесячной заработной платы Указников выполнены в полном объеме. 
В целях повышения эффективности расходования средств бюджета на фонд оплаты труда отдельных категорий работников, поименованных в «майских» Указах Президента Российской федерации, необходимо усилить контроль за  соблюдением соответствия показателей формы «Статистического наблюдения в органы статистики (ЗП)»  с показателями отчета «Сведения о численности  и заработной плате работников муниципальных учреждений Оренбургской области», предоставляемые в курирующие министерства и ведомства в соответствии с  приказами ГРБС о порядке взаимодействия ответственных исполнителей и структурных подразделений  в процессе сбора, обработки и предоставления информации о заработной плате и численности работников муниципальных учреждений Адамовского района.
